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Der Evangelisch-Lutherische Dekanatsbezirk Dekanat Augsburg sucht 

einen/eine 
Dekanatsjugendreferenten / Dekanatsjugendreferentin (m/w/d) 

für den Dekanatsbezirk Augsburg 
1,0 Stelle (ID 15129) 

Theologisch-pädagogische Stelle für Diakone/Diakoninnen, Religionspädagogen/-pädagoginnen, 
Sozialpädagogen/-pädagoginnen mit theologischer Zusatzqualifikation, 
Absolventen/Absolventinnen einer anerkannten bibl.-theol. Ausbildungsstätte.  

Dem Dekanatsbezirk Augsburg gehören 35 Kirchengemeinden mit ca. 86.000 Gemeindegliedern 
an. Der Dekanatsbezirk umfasst neben einem städtischen Ballungsraum auch eine große ländlich 
geprägte Fläche. 
Das Jugendwerk Augsburg als Gesamteinrichtung besteht aus vier Arbeitsfeldern die vernetzt 
zusammenarbeiten: gemeindebezogene Jugendarbeit, Offene Behindertenarbeit, Offene Kinder- 
und Jugendarbeit, aufsuchende Jugendarbeit. 
Die Stelle ist im Arbeitsfeld gemeindebezogene Jugendarbeit angesiedelt und ist Fach- und 
Servicestelle für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Dekanat, Aus- 
und Fortbildung von Mitarbeitenden sowie Unterstützung und Beratung der Kirchengemeinden 
in Fragen der Jugendarbeit. 
In der gemeindebezogenen Jugendarbeit sind Dekanatsjugendreferenten/innen (4,5 Stellen) mit 
unterschiedlichen Professionen und eine Verwaltungskraft tätig. 
 
Ihre Aufgaben sind: 

• Beratung, Begleitung und Förderung von ehrenamtlich Mitarbeitenden 

• Planung, Koordination und Durchführung von Mitarbeiter/-innen-Bildungsmaßnahmen 

• Entwicklung und Umsetzung von neuen Konzepten im Bereich der Mitarbeiter/-innen 
Bildung 

• Planung, Koordination und Durchführung von Veranstaltungen/ Aktivitäten im 
übertragenen Dienstbereich 

• Entwicklung von zeit- und jugendgemäßen Formen biblischer Verkündigung, Seelsorge 
und Beratung für die evangelische Jugendarbeit und Durchführung von geeigneten 
Veranstaltungen. 

• Organisation, Leitung und Durchführung eines der zwei Konficamps in Grado, sowie im 
wechselnden Turnus die Leitung des Auf- bzw. Abbaucamps. 

• Begleitung des Leitenden Kreises der Evangelischen Jugend Augsburg sowie des 
Dekanatsjugendkonventes (zweimal jährliche Vollversammlung) 

• Leitung, Organisation und Weiterentwicklung des Vertrauensteams „Bei uns nicht!“ 
(Prävention von sexualisierter Gewalt) der Evangelischen Jugend Augsburg sowie 
Durchführung von Schulungsmaßnahmen und Beratung von Betroffenen und 
Kirchengemeinden im Rahmen des Vertrauensteams. 

• Unterstützung/ Beratung der Kirchengemeinden in Fragen der Jugendarbeit in den 
Regionen des Dekanats 
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Sie bringen mit: 

• Eigeninitiative und ein selbstständiges Organisieren der übertragenen Arbeitsfelder und 
Aufgaben 

• Kooperationsbereitschaft und die Fähigkeit, Kontakte zu gestalten und zu pflegen 

• ausgeprägte Teamfähigkeit/Kommunikationsfähigkeit 

• spirituelle Kompetenz, zielgruppengerechte Verkündigung des Evangeliums  

• einen Führerschein Klasse B 

• Erfahrung in der kirchlichen Jugendarbeit 

• Die Einhaltung des Verhaltenskodex zur Prävention sexualisierter Gewalt setzen wir 
voraus. 

 
Wir bieten: 

• Zusammenarbeit mit einem engagierten/erfahrenen Team aus Ehrenamtlichen und 
Hauptberuflichen 

• offenes und konstruktives Arbeitsklima 

• Möglichkeit eigene Ideen und Projekte einzubringen und umzusetzen 

• einen zeitgemäß ausgestatteten Arbeitsplatz 

• gute Einarbeitung 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 
Besetzungstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Die Anstellung und die Eingruppierung erfolgt nach den üblichen kirchlichen Richtlinien in 
Anlehnung an den TV-L, bzw. bei öffentlich-rechtlicher Anstellung nach den für die jeweilige 
Berufsgruppe geltenden Bestimmungen. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung schicken Sie bitte an das Evang.-Luth. Dekanat Augsburg, Herrn 
Dekan Frank Kreiselmeier, Fuggerstraße 8, 86150 Augsburg. E-Mail: dekanat.augsburg@elkb.de. 
Gerne auch per E-Mail (Anhänge nur im pdf-Format). 

Diakoninnen/Diakone (m/w/d) schicken bitte einen Abdruck ihrer Bewerbung an F 3.2 im 
Landeskirchenamt (diakon@elkb.de). 

Religionspädagoginnen/ Religionspädagogen (m/w/d) schicken bitte einen Abdruck ihrer 
Bewerbung an D 2.1-1 (renate.breier@elkb.de) im Landeskirchenamt. 
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